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TURKIYE ORMANCILAR DERNEGI BASIN ACIKLAMASI
ORMAN YANGINLARI KADER DEGILDIR!

Dernegimiz, kamusal sorumluluguna uygun olarak orman yanginlar1 konusunda belirlenen
eksik, hatali ya da yanlis uygulamalarin benzer sekilde yinelenmemesi ve orman yanginlarinin
ekosistemin ve toplumda ¢ok daha fazla kotii etkilerinin yasanmamasi1 amaciyla goriis, 6neri ve
degerlendirmelerini objektif olarak ormancilik kamuoyunun takdirine sunmaktadir. Nitekim
son olarak, 07.06.2021 tarihli basin agiklamamizda; iilkemizde meydana gelen yangin
istatistikleri ile birlikte bir¢ok konuda kurumsal ve toplumsal duyarliligir da artirmak iizere
orman yanginlariyla miicadelede yasanan birgok sorun dile getirilmistir. Uziilerek belirtmek
isteriz ki; yangin sezonu baslarinda belirtmis oldugumuz bu sorunlar ve bu sorunlara iligkin
¢ozliim Onerilerimiz, Orman Genel Midiirligimiizce (OGM) yeterince dikkate alinmamustir.

Orman Genel Miidiirliigiimiiziin (OGM), 15 Agustos 2021 tarthinde kamuoyuyla paylastigi
degerlendirme raporundan da belirtildigi lizere 15 Temmuz — 14 Agustos 2021 tarihleri
arasinda; Antalya, Mugla Adana, Mersin, Denizli ve Isparta Orman Bolge Miidiirliikleri basta
olmak {lizere yanan 132.892 hektarhk ormanlik alanla, tarihimizin en biiyiikk orman
yanginlarindan birisini yasadik.

Orman yanginlarinda; hayatini kaybeden sehitlerimize Allah’tan rahmet, ailelerine ve lilkemize
bagsaglig1 diliyoruz. Yanginlardan zarar goren bolge halkinin acilarini paylasiyoruz. Genel
Midiirligiimiiz biinyesindeki meslektaglarimiza, orman yanginlariyla miicadele eden ekiplere,
orman koyliilerine, yerel yonetimlere ve yanginlara karsi canla bagla miicadele veren herkese
minnettarligimizi sunuyoruz.

Bilimsel arastirma ve tespitlere gore; kiiresel 1sinma ve buna bagh olarak kiiresel iklim
degisikliginin bundan sonraki yillarda da benzer ve hatta artan oranda anormal hava hallerinin
yasanacagina, hem yangin sayisinda, hem de yanan alan miktarinda goriilen biiyiik artigin iklim
degisikligiyle devam edecegine isaret etmektedir.

Orman yanginlarinin etkilerini en aza indirmenin belki de en dnemlisi zorunlulugu orman
yanginlartyla uyumlu bir toplum olusturmaktir. Sadece orman i¢i ve civarinda yasayanlar degil,
sorumlular, gorevliler, akademisyenler, goniilliller, demokratik kitle orgiitleri; sonugta
toplumun hemen her kesiminin orman yanginlart konusunda yeni bir yapilanmaya, yeni bir
anlayisa, yeni bir uygulamaya ve onyargisiz birliktelige ihtiyaci bulunmaktadir.

Dernek olarak her orman yanginindan dersler ¢ikarilmasi gerektigini ve yanginla miicadelenin
sondiiriilen her yangindan sonra bagladigin1 diislintiyoruz.

Bu baglamda;
Uygulanabilir ve stirdiiriilebilir strateji, politika ve kararlarin belirlenebilmesi icin; Genel

Miidiirliglimiiz koordinatdrliigiinde, orman fakiilteleri, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, mesleki orgiitler, vb. hemen her kesiminin katilim ile acilen toplumsal bir uzlasi
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saglayacak genel kapsamli bir orman yanginlariyla ilgili ¢alistayin ivedilikle diizenlenmesi
gerekmektedir.

Her orman yangininda giindeme gelen ucak ve helikopter tartigmalarinin artik kamuoyu
giindeminden ¢ikarilmast gerektigini diisiiniiyoruz. Kamu yararina dernek statiisiinde gorev
yapan Tiirk Hava Kurumu (THK) kurulus tiiziigiiniin 4. maddesinin “c” fikrasinda yer alan
“Tirkiye’de havaciligin kurulus ve gelismesini saglamak, genel havacilik (havadan yangin
sondiirme, hava ambulansi, tarifesiz seferler) alaninda Tiirk milletine hizmet etmek.”
Hiikmiine istinaden, THK ile OGM arasinda, mevzuatla diizenlenecek ve “Kamu kurum
kiiltiirii” halini alacak bir diizenlenmenin ivedilikle saglanmasi gerekmektedir. Yapilacak
diizenlemeyle, OGM’nin orman yanginlariyla miicadelede kullanacagi ucak, helikopter gibi
hava araglart hig¢bir aract kurum ya da kurulus olmadan dogrudan THK tarafindan yangin
sezonu baglamadan hazir hale getirilmelidir.

Orman yanginlariyla miicadelede yer alan her birimin ve personelin egitimli olmas1 gerektigi
inanciyla;

Oncelikle yanginlarinda miicadele eden ve karar verici seviyede bulunan idari ve teknik
personelden baslamak iizere sonuglart dlgmeye dayali siirekli ve siirdiiriilebilir bir yangin
egitim sistemine ihtiya¢ bulunmaktadir.
“Buca Orman Yanginlar1 Is¢i Egitim Merkezi” tahsisinin geri alinarak ivedilikle hizmete
alinmasi ve orman yanginlarina hassas Mugla-Denizli, Canakkale-Balikesir, Adana-Mersin ve
Kahramanmaras Orman Bolge Miidiirliikleri basta olmak iizere “Yangin egitim ve uygulama
merkezlerinin” yayginlastirilmasi,

Bolge halkinin, klasik olarak yanginla miicadele egitim onceliginden ¢ok, katilimci bir
yaklagimla gevre bilincinin ve sahiplenmeleri konusunda bilgilendirilmeleri,

Yangin yoneticileri, yorede yasayan insanlar, yangin gozetleme kulesi, is makinesi ve yangin
miidahale araglarinda gorevli yangin iscileri ile birlikte goniilliiler i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere
orman yanginlari ile ilgili el kitap¢ig1 hazirlanmasi,
Yerel yonetimler basta olmak iizere ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte koruma énlemlerinin,
kagis yollarinin, siginma alanlarinin vb. tespit edilip, yapilmasi gereken is ve islemlerin
belirlenmesi i¢in ivedilikle “Tahliye planlarinin” hazirlanmast,

Orman yanginlarinin sik¢a yasandigir koyler igin uygulanabilir ve siirdiiriilebilir 6zel bir
“Yangin eylem planinin” hazirlanmasi

Ozellikle son yasanan orman yanginlari; yanginla miicadelede calisan orman muhafaza
memuru ve yanginla miicadelede yer alan egitimli is¢i ihtiyacinin ¢ok fazla oldugunu gosterdi
ki;

Ozellikle orman yanginina hassas bolgelerde calistirilmak iizere istihdam edilecek orman
muhafaza memuru ve arazdz operatorlerinde (Sofor); yanginlara karst onlem alinmasinm
saglayabilecek, yangin sondiirme ile yangindan can ve mal kurtarma c¢alismalarinda
bulunabilecek, yangin disindaki afetler sonucu meydana gelen olaylarda arama, kurtarma ve
ilkyardim miidahaleleri yapabilecek, ayn1 zamanda gorev aldig:1 birim biinyesinde gorevli
mevcut elemanlara konunun gerektirdigi egitimi verebilecek “Sivil Savunma ve
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Itfaiyecilik” alaninda egitim veren en az iki (2) yillik meslek yiisek okulundan mezun olmasi
sart1 aranmalidir.

Yanginla miicadelede yer alacak kalifiye isci agiginin ivedilikle giderilmesi ve yangin ig¢isinin
mevsimlik olarak degil tiim y1l calisabilecek sekilde istihdami saglanmalidir.

Arazozlerdeki personel sayisinin egitimli olmasi kosuluyla, ivedilikle optimal seviyeye (min.
4- max.6) getirilmesi gerekmektedir.

Yanginlarla ilgili personel i¢in ehliyet ve liyakat sartlarinin uygulanmasi, takdir ve tesvik
edilmesi gibi idari 6nlemlerin de dikkate alinmas1 gerekmektedir. Bu baglamda; 2013 yilindan
beri uygulanmakta olan “Zorunlu rotasyon” ilgili mevzuatin yeniden diizenlenmesi ya da
tamamen yiiriirliikten kaldirilmasi gerekmektedir. Bilgi birikimi, deneyim ve uzmanlik esasinda
yapilmayan atamalar kurumsal hafizanin kaybolmasina neden olmakta, son orman
yanginlarinda da gdzlemlendigi ilizere yanginla miicadelede goérevli personelin iizerinde
olumsuz etkiler yaratmakta ve hemen her alanda motivasyon ve enerji kayb1 yasamaktadir.
Daha 6nce orman yanginlariyla miicadele etmis ancak zorunlu rotasyon vb. gerekgelerle farkl
bolge miidiirliiklerine tayin edilmis personelin ivedilikle biiylik orman yanginlarinin meydana
geldigi sahalara sevk edilerek yanginla miicadele konusundaki bilgi ve deneyimlerinden
yararlanilmasinin biiyiik 6nem arz etmektedir.

Orman yanginlarinda asil basarinin; yakit yiikii, yanict madde yonetimi ve bunlarin planlanmasi
ile saglanacagi, ormanlarin bakimli hale getirilmesi, ulagim tesislerinin tamamlanmasi,
denetimli yakma ve tarim orman arakesitinde yoreye uygun dnlemlerin alinmasi gerekmektedir.
Ozellikle son yanginlardaki goniilliilerin yangina direk olarak miidahalesi ve bu miidahalelerini
sosyal medyadan paylasmalari, 2019 yilinda OGM tarafindan yiiriirliige konulan “Orman
Yangmnlariyla Miicadelede Gorev Yapan Goniilliler Hakkinda Yonetmeligin” ivedilikle
yeniden diizenlenmesi gerektigini gostermektedir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli basta olmak tizere diger kurum ve kuruluglarin personellerinin
ozellikle biiyiik yanginlarin sogutulmasi calismalarinda kullanilabilmesi yoniinde yasal
mevzuat diizenlenmelidir.

Biiyiik orman yanginlarinin organizasyonu ve koordinasyonu OGM tarafindan yapilmali ve
OGM biinyesinde bu is i¢in 6zel bir birim olusturulmalidir. Yangina gelen AFAD, UKEM,
yerel yonetimler vb. birimler bu birimin koordinasyonunda sahada gérev yapmalidir.

Yangin amirligi bilgi, birikim ve deneyim gerektiren bir gorevdir. Bolgeyi ve sahay: taniyan
personelin gorevi iistlenmesi gerekirken, yillardir oldugu gibi 6zellikle yangina gelen miilki
amirler yangin amirligi gérevine soyunmaktadir. Alisilagelen bu uygulamadan bir an 6nce vaz
gecilmelidir.

Son orman yanginlarinda da goriildiigli iizere; yanginla miicadele personeli kisisel koruyucu
donanimlarin1 geregi gibi kullanmamakta ve denetimler yeterince yapilmamaktadir. Yangin
sehitlerimizin artmasindan endise duymaktay1z.

Biliyoruz ki halen yangin sezonunun icindeyiz, her yil Eyliil ayinda iilkemiz genelinde ve
ozellikle Hatay ili ozelinde, EKim ayinda ise Karadeniz Bolgesinde biiyiik orman
yanginlar1 yasandig istatistiklerde yer almaktadir.
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Orman yanginlar1 kader degildir. Daha biiyiik acilar yasamadan, orman yanginlarinin faturasi
daha da kabarmadan gelin hepimiz iizerimize diisen gorevleri son bir gayretle, samimice ve
geregince yerine getirelim.

Tiirkiye Ormancilar Dernegi olarak gorev kabul ettigimiz kamusal denetimi yapmaya, her tiirlii
ormancilik konusunda kamuoyunu bilgilendirmeye devam edecegimizi, yanan alanlarin
ormanlagtirilmasina katki sunarak, ormanlarimizin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda basta
Orman Genel Midiirliigii olmak tizere diger tiim orman sevdalisi kurumlarla is birligine her
zaman hazir oldugumuzu,

KAMUOYUNA SAYGIYLA DUYURURUZ. 23.08.2021

TURKIYE ORMANCILAR DERNEGI



